Zatacznik Nr 8

INFORMACJA O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH
KLAUZULA INFORMACYJINA

Zgodnie zustawa z dnia 21 lutego 2019 r. (Dz. U. 2019, poz. 730) o zmianie niektérych ustaw w zwiazku
z zapewnieniem stosowania Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia
27  kwietnia 2016 r. w  sprawie ochrony os6b  fizycznych w  zwiazku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia
dyrektywy 95/46/WE (ogoblne rozporzadzenie o ochronie danych), Zespot Parkow Krajobrazowych
Wojewodztwa t.odzkiego informuje:

1. Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Zespot Parkow Krajobrazowych
Wojewodztwa t.odzkiego;

2. Pani/Pana dane osobowe bgda przetwarzane w celu: przeprowadzenia procesu rekrutacji
oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o pracg (staz) w Zespole Parkow Krajobrazowych
Wojewodztwa t.odzkiego;

3. Podane dane bedg przetwarzane na podstawie art. 22! § 1 ustawy z dnia 26 czerwca
1974 r. Kodeks pracy oraz Pani/Pana zgody na przetwarzanie danych osobowych;

4. Podanie danych w zakresie wynikajacym z Kodeksu pracy jest obowigzkowe, pozostate
dane przetwarzamy za Pani/Pana zgodg na przetwarzanie;

5. Dane nie bgda udostgpniane podmiotom zewnetrznym;

6. Dane przechowywane beda przez okres: do odwotania przez Panig/Pana zgody na
przetwarzanie danych osobowych;

7. Posiada Pani/Pan prawo dostepu do tresci swoich danych oraz prawo ich sprostowania,
usunigcia, ograniczenia przetwarzania, prawo do wniesienia sprzeciwu, prawo do cofnigcia
zgody w dowolnym momencie;

8. Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych
Osobowych.

KLAUZULA ZGODY

Wyrazam zgode¢ na przetwarzanie moich danych osobowych przez Zespo6t Parkow Krajobrazowych
Wojewodztwa t.odzkiego, z siedziba przy ul. Solnej 14, 91-423 1.6dz, w celu przeprowadzenia procesu
rekrutacji oraz wybrania pracownika i zawarcia umowy o prace (staz) z Zespolem Parkéw
Krajobrazowych Wojewodztwa t.6dzkiego.

Zostatem poinformowany o moich prawach i obowigzkach. Przyjmuje do wiadomosci, iz podanie
przeze mnie danych osobowych jest dobrowolne.

(miejscowos¢ i data) (podpis osoby ubiegajgcej si¢ o zatrudnienie)



